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Kallelse till arsstamma i Sustainable Energy Solutions Sweden Holding AB (publ)

Aktiedgarna i Sustainable Energy Solutions Sweden Holding AB (publ) ("Bolaget”), org.nr. 556530-5868, kallas
harmed till arsstamma fredagen den 27 maj 2022 kl. 15:00 pa Cardellgatan 1 i Stockholm.

Ratt att delta och anmalan
Aktiedgare som Onskar delta i bolagsstamman ska
vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 18 maj 2022, och

anmala sig till bolaget senast onsdagen den 25 maj 2022 skriftligen till Sustainable Energy Solutions
Sweden Holding AB, Cardellgatan 1, 114 36 Stockholm. Anmalan kan ocksa goras per telefon 073-393 42 20
eller per e-post rikard.tullberg@sens.se. | anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller
organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid samt ska i forekommande fall, uppgift om
stallféretradare, eller bitrade (hégst 2) I1amnas. Anmalan bor i férekommande fall atféljas av fullmakter,
registreringsbevis och andra behorighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade, genom bank eller annan forvaltare, maste, for att dga ratt
att deltaga vid bolagsstamman tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan
omregistrering maste vara genomford senast fredagen den 20 maj 2022, vilket innebar att aktiedgare som
onskar sadan omregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god tid fore namnda datum.

Ombud m.m.

Om aktiedgare ska foretradas av ombud maste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt till stdmman. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar, savida inte langre giltighetstid
(dock langst fem ar) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska ombudet ocksa ha
med aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling for den juridiska personen. For att
underlatta inpasseringen bor kopia av fullmakt och andra behérighetshandlingar bifogas anmalan till stamman.
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kontaktar bolaget och uppger sin adress.

Antalet aktier och roster

Antalet utestdende aktier i bolaget uppgar vid tidpunkten fér denna kallelse till 220 402 725 stycken. Bolaget
innehar inga egna aktier.

Forslag till dagordning:

1) Stamman 6ppnas.

2)  Val av ordférande.

3)  Upprattande och godkdnnande av réstlangd.

4)  Valav en eller tva justeringsman.

5)  Prdvning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

6)  Godkannande av dagordning.

7)  Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse.

8)  Beslut om féljande:

a. faststallande av resultatrakningen och balansrakningen;

b.  dispositioner betraffande aktiebolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen;
C. ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren.
9) Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna.

10) Val till styrelsen och i férekommande fall av revisor.

11) Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner.
12) Beslut om hogst 14 000 000 teckningsoptioner

13) Stamman avslutas.

Beslutsférslag i korthet:
Val av ordférande (punkt 2)

Aktieagare i Bolaget har meddelat att de foreslar att Hans Andreasson utses att som ordférande leda
arsstamman, eller vid dennes forhinder, den styrelsen istallet anvisar.

Uppréttande och godkdnnande av réstlangd (punkt 3)

Den rostlangd som foreslas godkannas ar den rostlangd som upprattats av bolaget, baserat pa
bolagsstammoaktieboken.

Val av en eller tva justeringsman (punkt 4)

Styrelsen foreslar att Rikard Tullberg, eller vid férhinder, den som styrelsen istallet anvisar, till personer att
justera protokollet. Justeringspersonernas uppdrag innefattar aven att kontrollera réstlangden.



Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen (punkt 8b)

Styrelsen foreslar arsstamman att disponera éver bolagets resultat enligt styrelsens férslag i arsredovisningen.
Styrelsen foreslar vidare att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2021.

Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorerna (punkt 9)

Aktieagare i Bolaget har meddelat att de foreslar att ett styrelsearvode om 200 000 kronor ska utga till
styrelseordférande och att 40 000 kronor ska utga vardera till styrelseledamoéterna. Ledamoter som ar
anstallda i bolaget eller hos huvudagarna ska inte uppbara arvode.

Vidare har styrelsen foreslagit att revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning i enlighet med sedvanliga
debiteringsnormer.

Val till styrelse och i férekommande fall av revisor (punkt 10)

Aktiedgare i Bolaget har meddelat att de foresldr omval av Hans Andreasson, Mathias Edstedt och Géran Hult
som ordinarie ledamoter. Till styrelseordférande foreslas nyval av Mikael Lundin.

Saira Alladin har avbdjt omval.

Vidare har styrelsen foéreslagit att auktoriserade revisor Johan Kaijser omvaljs till bolagets revisor till slutet av
den drsstdamma som halls nasta rakenskapsar.

Presentation av féreslagen ledamot

Mikael Lundin. Fodd 1966. Nacka.

Mikael har en gedigen bakgrund fran energisektorn, bland annat som styrelseledamot i Statkraft och tidigare
VD for Polhem Infra, en investeringsfond agt av AP-fonderna Forsta AP-Fonden, Tredje AP-Fonden och Fjarde
AP-Fonden. Mikael har dven varit VD for Nord Pool och har stor erfarenhet fran handel med energi, ndgot som
kommer vara mycket viktigt fér SENS i och med den utékade inriktningen mot sol & vind kombinerat med
energilagring.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om emissioner (punkt 11)

Styrelsen foreslar att drsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till
nastkommande arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas féretradesratt, fatta beslut om
nyemission av aktier eller emission av konvertibler. Genom beslut med stéd av bemyndigandet skall
aktiekapitalet kunna 6kas med sammanlagt hogst 10 000 000 kronor genom utgivande av sammanlagt hogst
40 000 000 nya aktier vid full teckning eller full konvertering. Férutom kontant betalning ska betalning aven
kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller eljest med villkor.

For att bolagets nuvarande aktiedgare inte skall missgynnas i forhallande till den eller de utomstaende
investerare som kan komma att teckna aktier i bolaget, finner styrelsen lampligt att emission med avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, ska ske till styrelsens marknadsmassigbedémda teckningskurs, med férbehall



for marknadsmassig emissionsrabatt i forekommande fall.

For giltigt beslut erfordras att det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna
résterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

Beslut om 14 000 000 teckningsoptioner (punkt 12)

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om emission av teckningsoptioner enligt féljande och att stdmman
beslutar om godkdnnande av overlatelse av teckningsoptioner m.m.

A.  Emission av teckningsoptioner

Styrelsen for Sustainable Energy Solutions Sweden Holding AB, org. Nr. 556530-5868, ("Bolaget” eller "SUST")
foreslar att stamman beslutar om en riktad emission av hégst 14 000 000 teckningsoptioner avseende
stamaktier ("Teckningsoptionerna”), innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjade med hogst
1394 749,34 kronor. For beslutet ska i 6vrigt féljande villkor galla.

1. Ratt att teckna Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillfalla Bolagets helagda dotterbolag som av Bolaget bedoms lampligt for andamalet. Dotterbolaget ska
vidareoverlata teckningsoptioner till anstéllda och styrelseledamoter enligt punkt B nedan.

2. Overteckning kan inte ske.

3. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Teckningsoptionerna ingar i ett
incitamentsprogram for anstallda och styrelsen. Styrelsen anser att Bolaget bor framja Bolagets langsiktiga
finansiella intressen genom att uppmuntra till ett dgarintresse i Bolaget av nyckelpersoner.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

5. Teckning av Teckningsoptionerna ska ske senast den 15 april 2023. Styrelsen ager ratt att
forlanga teckningstiden.

6. Nyteckning av aktier med stod av Teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med
den 15 maj 2025 och till och med den 15 juni 2025 . Bolagets styrelse har ratt att under namnda teckningstid
sammanstalla, tilldela och registrera tecknade aktier veckovis, och har ratt att gora det vid flera tillfallen.

7. Varje teckningsoption ska medféra en ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget till en
teckningskurs motsvarande 0,52 kronor.

8. Skillnaden mellan teckningskursen 0,52 kronor per aktie och kvotvardet skall fordelas till fri
6verkursfond.



9. De nya aktierna ger ratt till utdelning férsta gadngen pa den avstamningsdag for utdelning som
infaller ndrmast efter det att teckning verkstallts.

10. Teckningsoptioner som innehas av Dotterbolaget och som inte 6verlatits enligt punkt B far
antingen pa nytt avyttras till medarbetare inom Bolaget eller dess dotterbolag eller makuleras av Bolaget efter
beslut av styrelsen for Bolaget med samtycke av styrelsen for Dotterbolaget. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

B. Godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner

1. Forvarvsberattigade

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska tillkomma ledande befattningshavare i SUST-
koncernen och styrelseledamoter i moderbolaget, med maximalt 1 000 000 teckningsoptioner per person. Ratt
att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska endast tillkomma de personer som vid tidpunkten for
tilldelning ej sagt upp sig eller blivit uppsagda.

Teckningsoptioner ska aven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare och styrelseledamdéter i det fall
Dotterbolaget har osdlda teckningsoptioner. For sddana forvarv ska villkoren vara desamma eller motsvarande
vad som anges i detta beslut. Detta innebéar bland annat att forvarv ska ske till det da aktuella marknadsvardet.

Tilldelning forutsatter, dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det enligt styrelsens
beddmning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

2. Forsaljningsperiod

Teckningsoptionerna ska Overlatas till forvarvsberattigade i SUST-koncernen. Avsikten ar att huvuddelen av
Teckningsoptionerna ska dverlatas under perioden 1 juni 2022 till och med 30 september 2022. Det ska dock
finnas en flexibilitet som mojliggor att osalda teckningsoptioner overlats till framtida medarbetare, dock senast
den 15 april 2023, varvid anmalan om foérvarv av teckningsoptioner ska ske senast den 31 mars 2023.

3. Pris och betalning

Teckningsoptionerna ska Overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran ett
beraknat marknadsvarde for Teckningsoptionerna med tillampning av en allmant vedertagen varderingsmodell
(Black & Scholes). For eventuella forvarv som sker av tillkommande medarbetare ska nytt marknadspris
faststallas pa motsvarande satt. Vardet har preliminart beraknats till 0,0233 kronor per teckningsoption baserat
pa en aktiekurs om 0,30 kronor och en teckningskurs per aktie om 0,52 kronor.

C. Narmare information om teckningsoptionsprogrammet



1. Utspadning

Vid full nyteckning med st6d av samtliga teckningsoptioner kan 14 000 000 nya aktier ges ut vilket motsvarar en
utspadning om cirka 6,0 procent av det totala antalet stamaktier och roster i Bolaget efter full teckning av
samtliga teckningsoptioner, dock med forbehall fér eventuell omrakning enligt optionsvillkoren och annan
utspadning som kan ske som t.ex. emissioner.

2. Kostnader for Bolaget mm

| och med att Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor torde inte ndgra kostnader for
sociala avgifter belasta Bolaget anledning av teckningsoptionsprogrammet. Mot denna bakgrund finns det inga
skal for Bolaget att sakra (hedga) teckningsoptionsprogrammet i detta avseende. Det kan dessutom noteras att
styrelsen inte forvantar att Bolaget kommer att vidkannas andra kostnader for sakring av
teckningsoptionsprogrammet. Utéver kostnaden for administration, implementering och vardering av
programmet berdknas inga andra kostnader uppsta i samband med teckningsoptionsprogrammet.

Sammantaget beddmer styrelsen att nyteckningskursen och |6ptiden fér Teckningsoptionerna, samt den
maximala tilldelningen av teckningsoptioner till nyckelpersoner far anses rimliga i ljuset av praxis pa
marknaden och Bolagets behov av att kunna stimulera deltagarnas arbetsinsats genom erbjudande om
deltagande i teckningsoptionsprogrammet.

3. Beredning av arendet
Teckningsoptionsprogrammet har arbetats fram av Bolagets styrelse med stod av externa radgivare.
4, Bemyndigande och beslutsregler

Stamman uppdrar at styrelsen for Bolaget att verkstalla beslutet enligt punkten A ovan samt att tillse att
styrelsen for Dotterbolaget genomfor overlatelsen av teckningsoptioner enligt punkt B ovan.

Styrelsen eller den som styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets
registrering hos Bolagsverket, Euroclear Sweden AB eller pa grund av andra formella krav.

Stammans beslut avseende denna punkt ar giltiga endast om de bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar
(9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Personuppgifter

Personuppgifter som hamtats fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, anméalan om deltagande vid
stdmman samt uppgifter om stallféretradare, ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering,
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upprattande av rostiangad ror stamman samt, | torekommande Tall, sStammoprotokaoll.

Ovrigt

Arsredovisningen jamte revisionsberattelsen for bolaget, liksom fullstandiga forslag till beslut samt
fullmaktsformular kommer att hallas tillgangliga pa bolagets kontor pa Cardellgatan 1, 114 36 Stockholm, samt
pa bolagets hemsida www.sens.se senast tre veckor fore arsstamman samt skickas till de aktiedgare som begar
det och uppger sin postadress.

Aktiedgare som ar narvarande vid bolagsstamman har ratt att begara upplysningar i enlighet med 7 kap. 32 8
aktiebolagslagen (2005:551).

Stockholm i april 2022
Sustainable Energy Solutions Sweden Holding AB

STYRELSEN



